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spect, de fierté et de solidarité
entre tous les résidents
de la MreC.
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M. Jean Lévesque, maire de Frelighsburg
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X Brome-Missisquoi est un milieu de vie accueillant et dynamique dans lequel kA &
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<R s’épanouissent des gens de différentes nationalités et cultures. R EL
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? : Les élus, les organismes, les employeurs et les résidents de la MRC Brome-Missisquoi reconnaissent que les personnes immigrantes Y '; :
:):*fi font partie de son histoire et de son identité et qu'ils contribuent au développement de la communauté depuis des décennies. Les :ft E i
ESE personnes immigrantes, peu importe leur origine et leur statut, sont des résidents qui participent activement au développement de N % i
e e la région et qui apportent une richesse culturelle et une expérience de vie unique. C’est pourquoi, en tant que membre de la A 2 i
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ﬁ;é _?/ Les opportunités Les personnes im- Les relations inter- Toutes les commu- Les acteurs locaux § %S :
S % @ d’emplois  équita- @ migrantes peuvent, @ culturelles harmo- @ nautés offrent les @ jouent un role actif A = i
:% 3 bles et P'acces a des et ce dés leur arrivée nieuses et la recon- conditions propices dans l'accueil et l'in- 3'?& T i
ES 7 services inclusifs sont offerts ~ dans la MRC participer ac- naissance du role important ~ al’établissement durabledes  tégration des personnes im- S i
a 7‘.:5 atous les résidents. tivement au développement que jouent les personnes personnes immigrantes, en  migrantes et agissent ensem- % Z i
I~ 4: socio-économique, culturel  immigrantes sur le plan cul-  leur permettant de s'adapter  ble afin d'offrir différentes op- B i 7Y i
5; A et social de leur collectivité, turel, social et économique aleurnouvel environnement  portunités de rencontres et S ﬁ i
- k\ leur permettant ainsi d’at- sont valorisées. et ainsi mieux comprendrele  d'échanges interculturels qui /A e i
35’?‘3 teindre leur plein potentiel fonctionnement de lasociété  permettent de développer = 4 i
ﬁ 9 et de s’épanouir. québécoise. une meilleure connaissance S ES i
“ 35 de l'autre et de créer un sen- A 4 :
SRS timent de confance, de re- S :
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